
Ресурсная карта по внедрению и реализации  

региональной системы (целевой модели) наставничества педагогических работников  

в МБДОУ «Черлакский детский сад №1» 

Название программы 

наставничества 

Форма наставничества 
Количество вовлеченных в 

программу 
Ссылки на документы и 

методические материалы 
 наставников наставляемых 

Адаптация молодого 

специалиста 

педагог - педагог 3 3 Страница «Наставничество 

«Время работать вместе» на 

сайте МБДОУ «Черлакский 

детский сад №1» 

Шаги к успешной карьере Работодатель-студент 

педагогического вуза/колледжа 

   

Мы -вместе     

 руководитель образовательной 

организации – педагог  

   

 педагог вуза/колледжа – 

молодой педагог 

образовательной  организации 

   

 социальный партнер – 

педагогический работник 

образовательной организации 

(СПО и ОДО) 

   

 

 


