
План внедрения «Дорожной карты» региональной системы  (целевой модели) наставничества    

педагогических работников в МБДОУ «Черлакский  детский сад № 1» 

№ 

 

                                         Мероприятие          Сроки 

     проведения 

       Ответственные 

1 Заседание рабочей группы программы: актуализация задач 

реализации программы наставничества, определение ролевых 

взаимодействий 

 

Март 2023г. Заведующая 

Воспитатели 

2 Анкетирование для выявления запросов наставляемых (педагоги 

ДОУ, в том числе - молодые специалисты с опытом работы от 0 до 

3-х лет) и выявление компетенций наставника 

 

Март 2023г. Заведующая 

Воспитатели 

3 Заседание рабочей группы с участием наставляемых и 

потенциальных наставников: знакомство и информирование о 

целях и задачах программы наставничества, формирование 

наставнических пар; заполнение базы наставников и наставляемых 

составление графика встреч наставнических пар. 

 

Март 2023г. Заведующая 

Воспитатели 

4 Консультации наставников с целью ознакомления педагогов 

(наставляемых) с требованиями к ведению документации 

 

 

Апрель 2023г. Заведующая 

Воспитатели 

5 Семинар-практикум для наставников и наставляемых 

«Эффективное наставничество»: промежуточная оценка 

результатов устранения выявленных дефицитов наставляемых 

 

 

Апрель 2023г Заведующая 

Воспитатели 



6 Обучающий семинар с молодыми педагогами «Организация 

образовательного процесса в разных видах детской деятельности» 

Апрель 2023г Воспитатели наставники 

    

7 Консультация «Стили педагогического общения» Май 2023г Воспитатели 

8 Семинар «Организация индивидуальных занятий с 

дошкольниками. Здоровьесберегающий подход в обучении» 

Май 2023г Воспитатели 

9 Сообщение «Самообразование как источник индивидуального 

роста педагога. Развитие творческих способностей детей 3-7 лет» 

Июнь 2023г Воспитатели 

10 Посещение занятий наставников педагогами, в том числе 

педагогами - молодыми специалистами с опытом работы от 0 до 3-

х лет 

В течении года Воспитатели 

11 Посещение занятий наставляемых педагогов наставниками В течении года Воспитатели 

12 Семинар-практикум для наставников и наставляемых 

«Наставничество - как основной механизм профессионального 

роста молодого педагога в ДОУ» 

Сентябрь 2023г Воспитатели 

13 Круглый стол «Новые ориентиры взаимодействия с родителями в 

соответствии с ФОП ДО» 

Сентябрь 2023г Воспитатели наставники 

14 Консультации наставляемых по вопросам подготовки к 

выступлениям на заседаниях МО, семинарах, конференциях, 

мастер-классах, конкурсах; по организации самообразования с 

использованием Интернет – ресурсов 

Октябрь 2023г Воспитатели наставники 

    

15 Взаимопосещения образовательной деятельности в рамках 

«Школы профессионального мастерства» с целью освоения 

образовательных технологий в ДОУ. 

По плану в течении 

года 

Воспитатели 

16 Открытые занятия (мастер-классы) для наставляемых Ноябрь 2023г. Воспитатели наставники 

17 Открытые занятия наставляемых Ноябрь-Декабрь 

2023г. 

Воспитатели наставники 



18 Дискуссионные качели «Трудная ситуация в работе с детьми и ваш 

выход» Анализ педагогических ситуаций и стилей педагогического 

общения с детьми» 

Январь-2024г Воспитатели наставники 

19 Подборка буклетов и флаеров  для родителей, содержащих советы 

и рекомендации по актуальным темам воспитания дошкольников. 

Работа в формате «От наставника к молодому  педагогу» Сбор 

кейса. 

Январь-2024г Воспитатели наставники 

20 Консультация «Интеграция – один из путей развития 

познавательного интереса у дошкольников. Методические 

рекомендации по теме самообразования» 

Февраль 2023г Воспитатели наставники 

21 Мастер-класс «Проблемы активизации познавательной 

деятельности детей: Показ методов и приемов развития 

познавательной мотивации, способы организации работы с детьми 

дошкольного возраста 

Март 2023г Воспитатели наставники 

    

22 Анкетирование удовлетворенности наставников и наставляемых Март  2024г Воспитатели 

23 Отчет наставников Апрель 2024г Воспитатели 

24 Проведение торжественного мероприятия для подведения итогов 

программы наставничества и награждения лучших наставников. 

Апрель 2024г Заведующая 

Воспитатели 

25 Проведение мониторинга  качества реализации программы 

наставничества. Оформление итогов и процессов совместной 

работы в рамках программы наставничества в кейсы. 

Май  2024г Заведующая 

Воспитатели 

26 Публикация результатов программы наставничества, лучших 

наставников, кейсов на сайтах образовательной организации и 

организаций-партнеров. 

Май  2024г Заведующая 

Воспитатели 

27 Внесение данных об итогах реализации программы наставничества 

в базу наставников и базу наставляемых. 

Формирование долгосрочной базы наставников. 

Май  2024г Заведующая 

Воспитатели 



 


